






RELAZIONE PROGRAMMATICA DELL’ATTIVITÀ 2013-2014 DELL’ORDINE  
 
 
Il nuovo Consiglio opererà certamente in continuità col precedente mandato, in 
particolar modo nella volontà di far divenire l'Ordine un organismo autorevole e di 
riferimento per le istituzioni e la società in genere e anche nell’obbiettivo di incoraggiare 
una maggiore partecipazione degli iscritti, sia con iniziative di carattere culturale che di 
aggiornamento professionale.  
Un grande momento di cambiamento ci sta investendo, poiché la tanto annunciata 
riforma delle professioni si sta ora effettivamente concretizzando.  
L’Ordine di Pistoia non si troverà impreparato, perché già in passato, spontaneamente, 
ha intrapreso una serie di attività in qualche modo precorritrici dei mutamenti ed è stato 
protagonista di ben due iniziative fatte proprie dalla Federazione Toscana e 
all’attenzione nazionale: la polizza professionale convenzionata e l’aggiornamento 
professionale continuo. 
Proprio quest’ultimo tema, ossia l’obbligatorietà della impropriamente detta 
“formazione”, rappresenterà sicuramente una delle principali novità della nostra vita 
lavorativa. 
L’Ordine si adopererà affinché questo nuovo impegno non diventi il mero assolvimento 
di un obbligo normativo, ma possa invece costituire una grande opportunità di 
qualificazione professionale e possibilmente conseguibile a costi estremamente ridotti, 
se non addirittura in forma gratuita, eventualità sicuramente offerta dalla partecipazione 
alle varie Commissioni dell’Ordine stesso. 
La numerosa serie di eventi organizzati negli anni passati e quelli già in preparazione, ci 
rendono sicuri di essere in grado di predisporre un adeguato Piano dell’Offerta 
Formativa, in cui ogni iscritto troverà argomenti di proprio interesse. 
A breve, prenderanno inoltre vita i nuovi Consigli di Disciplina, dove l’applicazione delle 
norme deontologiche troverà definizione in un nuovo organismo terzo, in grado di 
assicurare maggiore trasparenza e indipendenza di giudizio.  
Tutto questo avrà come riflesso che i prossimi anni saranno sicuramente caratterizzati 
dall’aumento delle attività amministrative dell’Ordine e di conseguenza dei carichi di 
lavoro per la segreteria. Inevitabile quindi la necessità di maggiori risorse, che si spera 
di contenere tramite il ricorso all’informatizzazione delle procedure. 
Anche la condivisione delle problematiche con gli altri ordini o l’adozione di nuove forme 
associative, potranno probabilmente limitare questi fenomeni, perseguendo delle 
“economie di scala”.  
Crediamo però che il valore dello stare insieme non sia solo economico, ma anche e 
soprattutto strategico, prova ne sia la nostra adesione alla Federazione Toscana, che 
proprio il mese passato ha ottenuto l’importante riconoscimento di personalità giuridica 
da parte della Regione. 
Ed è alla sinergia con la Federazione che si deve l’importante successo della recente 
mostra su Mazzoni, nell’ambito di uno dei più importanti obbiettivi che ci siamo posti, 
ossia la promozione della professione di architetto, quale attività di interesse pubblico ed 
elemento essenziale per la creazione di qualità nell'ambiente costruito e per favorire 
l'utilizzo dei principi sostenibili nella progettazione architettonica e nella pianificazione.  
Altro organismo di collaborazione e condivisione che sicuramente dovrà essere 
valorizzato è il Comitato delle Professioni Tecniche, di cui facciamo parte con gli altri 
ordini e collegi della provincia, strumento essenziale per tentare di aprire una finestra di 
dialogo con le amministrazioni locali, sperando che un maggiore interesse fra gli iscritti 





ORDINE DEGLI ARCHITETTTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E 

CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOlA 

Via S. Andrea, 49 -51100 Pistoia 

Codice fiscale 90001990473 

RELAZIONE DELL 'ORGANO DI REVISIONE AL BILANCIO DI 

PREVISIONE PER L 'ESERCIZIO FINANZIARIO 2014 

Esaminata la proposta di Bilancio di Previsione 2014 predisposta dal Consigliere 

Tesoriere (costituito dal Preventivo Finanziario Gestionale, dal Quadro Generale 

Riassuntivo della Gestione finanziaria e dal Preventivo Economico) corredato 

della relazione del Tesoriere, della pianta organica del personale, nonché dalla 

Tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione, l'organo di 

revisione rileva che il Bilancio di previsione 2014 è stato redatto nel rispetto dei 

seguenti principi: 

- Unità: il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2014 è unico;  

-Annualità: le entrate e le uscite previste sono riferibili all'anno 2014 e non ad 

altri esercizi;  

-Universalità: tutte le entrate e le spese ad oggi prevedibili per l'anno 2014 sono 

iscritte in bilancio;  

-Veridicità, Attendibilità e Coerenza: le previsioni sono sostenute da analisi 

fondate sulla dinamica storica ovvero su idonei parametri di riferimento, e 

risultano coerenti con ogni altra delibera del Consiglio che incida sui prevedibili 

flussi di entrata e uscita futuri;  

-Integrità: le entrate previste e le spese previste sono iscritte in bilancio per il loro 

importo lordo; le voci di bilancio, cioè, sono iscritte senza compensazioni.  

Si rileva che il Bilancio di Previsione 2014 (dal quale risultano Entrate 



complessive per euro 173.868,00 di importo pari alle Uscite complessive) è stato 

redatto seguendo i principi e le disposizioni contenute nel regolamento di 

contabilità approvato dal Consiglio dell’Ordine e nel rispetto del norme in 

materia. 

Nel complesso gli stanziamenti risultano congrui a garantire il corretto 

funzionamento della struttura ordinistica; attendibili risultano le previsioni delle 

entrate.  

Per quanto sopra e tenuto conto della relazione del Tesoriere, l'organo di 

revisione rileva la congruità, la coerenza e l'attendibilità contabile delle 

previsioni di bilancio e dei progetti dell'ente rispetto al perseguimento dei fini 

istituzionali ed esprime PARERE FAVOREVOLE sulla proposta di Bilancio di 

Previsione 2014, evidenziando che le scelte "politiche" della gestione spettano 

esclusivamente al Consiglio dell'Ordine che deve comunque rispettare i limiti e 

le finalità che gli sono oggettivamente propri e darne conto agli iscritti con 

informative sulle politiche di spesa correlate anche alle quote contributive.  

Pistoia, 21 ottobre 2013                            

L 'organo di revisione  

                          Dott.ssa Francesca Corsini   

          

      

 

 

 

 

 



a b c e f

1 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI ok ok

1.1 Entrate contributive  a carico degli iscritti

1.1.1 Tassa annuale 5.000,00 125.600,00 0,00 125.600,00 -1.567,00 124.033,00 124.033,00

1.1.2 Tassa annuale nuovi iscritti 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 -335,00 1.165,00 1.165,00

Totale Entrate contributive  a carico degli iscritti 5.000,00 127.100,00 0,00 127.100,00 -1.902,00 125.198,00 125.198,00

2.2
Entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti 

professsionali

2.2.1 Rimborsi quote corsi aggiornamento 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

2.2.2 Rimborsi costi segreteria per  corsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti 

professsionali
0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

2.3.
Quote di Partecipazione degli iscritti all'onere di 

particolari gestioni

2.3.1. Vendita Albi Professionali 55,00 0,00 55,00 0,00 55,00 55,00

2.3.2. Vendita etichette 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.3. Tassazione Notule Diritti Fissi 0,00 150,00 0,00 150,00 50,00 200,00 200,00

2.3.4. Tassazione Notule Diritti a percentuale 80,00 2.000,00 0,00 2.000,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00

2.3.5. Certificati e diritti segreteria 0,00 150,00 0,00 150,00 50,00 200,00 200,00
Totale Quote di Partecipazione degli iscritti all'onere di 

particolari gestioni
80,00 2.355,00 0,00 2.355,00 1.100,00 3.455,00 3.455,00

2.4 Redditi e proventi patrimoniali

2.4.1 Interessi attivi su mutui, depositi e conti correnti 200,00 700,00 0,00 700,00 0,00 700,00 700,00

Totale Redditi e proventi patrimoniali 200,00 700,00 0,00 700,00 0,00 700,00 700,00

2.5 Poste Correttive e compensative Uscite Correnti

2.5.1. Recuperi e rimborsi diversi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00

2.5.2 arritondamenti e sconti attivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00

Totale Poste correttive e compensative Uscite correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 25,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 5.280,00 130.155,00 0,00 130.155,00 3.198,00 133.378,00 133.378,00

5 TITOLO III - Partite di giro
5.9 Entrate aventi natura di partite di giro

5.9.1. Ritenute Erariali Consulenti/Esperti 450,00 2.800,00 0,00 2.800,00 700,00 3.500,00 3.500,00

5.9.2. Ritenute Erariali c/dipendenti 700,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00

5.9.3 Ritenute Previdenzali ed Assistenziali c/dipendenti 180,00 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 3.500,00

5.9.4 Altre ritenute c/dipendenti (es. TFP) 0,00 70,00 0,00 70,00 0,00 70,00 70,00

5.9.5 Contributo annuale Consiglio Nazionale 80,00 22.000,00 0,00 22.000,00 -100,00 21.900,00 21.900,00

9.9.6 Quota iscritti per Federazione Architetti Toscana 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 2.600,00

9.9.9 Tesserini per nuovi iscritti 0,00 100,00 0,00 100,00 -30,00 70,00 70,00

5.9.7 Timbri per nuovi iscritti 0,00 750,00 0,00 750,00 -400,00 350,00 350,00

5.9.8 Altre entrate aventi natura di partite di giro 20,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00

Totale Entrate aventi natura di partite di giro 1.430,00 40.320,00 0,00 40.320,00 170,00 40.490,00 40.490,00

TOTALE TITOLO III 1.430,00 40.320,00 0,00 40.320,00 170,00 40.490,00 40.490,00

TOTALE  ENTRATE COMPLESSIVE 6.710,00 170.475,00 0,00 170.475,00 3.368,00 173.868,00 173.868,00

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE (come 

da situazione amministrativa del Consuntivo 

2012)

*************** *************** *************** 222.838,83 *************** *************** ***************

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE 

PRESUNTO (1/1/2014)
*************** *************** *************** *************** 0,00 217.838,83 217.838,83

TOTALE GENERALE 6.710,00 170.475,00 0,00 393.313,83 3.368,00 391.706,83 391.706,83

Previsioni di 

cassa per 

l'anno 2014

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE PER ANNO 2014

Residui attivi 

presunti alla fine 

dell'anno 2013

Parte I - ENTRATE

Cap.C
od. Denominazione

Previsioni  

iniziali 

dell'anno 2013

Previsioni di 

competenza 

per l'anno 2014

Variazioni 

Previsioni 

2013 

assestate

assest.ti  art. 

14 
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a b c e f

1 TITOLO I - USCITE CORRENTI
1.1 Uscite per gli Organi dell'Ordine

1.1.01 Rimborso spese Presidente e Consiglio 0,00 6.500,00 0,00 6.500,00 -2.500,00 4.000,00 4.000,00

1.1.02 Spese collegio dei revisori 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00

1.1.03 Spese funzionamento commissioni 0,00 600,00 0,00 600,00 -200,00 400,00 400,00

Totale Uscite per gli Organi dell'Ordine 0,00 11.600,00 0,00 11.600,00 -2.700,00 8.900,00 8.900,00

1.2 Oneri per il personale in attività di servizio

1.2.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 2.400,00 36.000,00 36.000,00 0,00 36.000,00 36.000,00

1.2.02
Oneri previdenziali, assistenziali e tributarie a 

carico dell'Ente 
1.100,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00

1.2.04 Altri Oneri 1.150,00 0,00 1.150,00 0,00 1.150,00 1.150,00

Totale Oneri per il personale in attività di servizio 3.500,00 47.150,00 0,00 47.150,00 0,00 47.150,00 47.150,00

1.4 Uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi

1.4.01 Acquisto  di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 -1.000,00 1.500,00 1.500,00

1.4.02 Consulenza del lavoro 180,00 3.500,00 0,00 3.500,00 -500,00 3.000,00 3.000,00

1.4.02 Consulenza per Contabilità e Bilanci 400,00 4.000,00 0,00 4.000,00 500,00 4.500,00 4.500,00

1.4.04 Consulenze legali 1.100,00 4.800,00 0,00 4.800,00 200,00 5.000,00 5.000,00

1.4.05 Organizzazione convegni 0,00 1.800,00 0,00 1.800,00 1.428,00 3.228,00 3.228,00

1.4.06 Organizzazione assemblee iscritti 0,00 2.000,00 5.000,00 7.000,00 -5.000,00 2.000,00 2.000,00

1.4.07 Organizzazione corsi di preparazione 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00

1.4.08 Spese Rappresentanza 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00

1.4.13 Spese sicurezza/igene /posto lavoro 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00

1.4.09 Spese promozione immagine 0,00 500,00 0,00 500,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00

Totale Uscite per l'acquisto di beni di consumo e di 

servizi
1.680,00 24.700,00 5.000,00 29.700,00 -2.372,00 27.328,00 27.328,00

1.3 Uscite per Funzionamento Uffici

1.3.01 Affitto della Sede 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00

1.3.02 Pulizia locali e condominio 50,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00

1.3.03 Energia Elettrica 140,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

1.3.04 Spese di riscaldamento 180,00 1.600,00 0,00 1.600,00 0,00 1.600,00 1.600,00

1.3.05 Acquisto di materiali di cancelleria 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 100,00 2.600,00 2.600,00

1.3.06 Spese Telefoniche 1° linea 100,00 1.700,00 0,00 1.700,00 -900,00 800,00 800,00

1.3.07 Spese Telefoniche 2° linea 20,00 600,00 0,00 600,00 -300,00 300,00 300,00

1.3.08 Spese apparecchi radiomobili (TIM) 60,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00

1.3.09 Spese di manutenzione e riparazione 0,00 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00 600,00

1.3.10 Canoni Assistenza macchine elettroniche 0,00 205,00 0,00 205,00 -205,00 0,00 0,00

1.3.11 Spese postali 0,00 3.200,00 0,00 3.200,00 -700,00 2.500,00 2.500,00

1.3.12 Spese di segreteria straordinarie 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 300,00 1.500,00 1.500,00

1.3.13 Spese assicurazioni 0,00 3.800,00 0,00 3.800,00 4.500,00 8.300,00 8.300,00

1.3.14 Spese WEB 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 1.000,00 2.200,00 2.200,00

1.3.15 Abbonamento INTERNET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.16 Interventi su Personal Computer 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00

1.3.17 Stampa Albo professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.18 Comunicati stampa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totlae Uscite per Funzionamento Uffici 550,00 34.405,00 0,00 34.405,00 3.795,00 38.200,00 38.200,00

1.6 Oneri finanziari

1.6.2 Spese e commissioni postali 30,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -200,00 800,00 800,00

Totale Oneri finanziari 30,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -200,00 800,00 800,00

1.7 Oneri tributari

1.7.01 Imposte e tasse - tributi vari 50,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -200,00 800,00 800,00

1.7.02 Tassa Comunale RSU e altri Tributi 0,00 800,00 0,00 800,00 200,00 1.000,00 1.000,00

1.7.03 IRAP dipendenti 350,00 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 3.500,00

Totale Oneri tributari 400,00 5.300,00 0,00 5.300,00 0,00 5.300,00 5.300,00

1.8 Uscite non classificabili in altre voci

1.8.01 Fondo Riserva per Spese impreviste 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 3.000,00 3.000,00

Totale Uscite non classificabili in altre voci 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 3.000,00 3.000,00

TOTALE TITOLO I -USCITE CORRENTI 6.160,00 125.655,00 5.000,00 130.655,00 23,00 130.678,00 130.678,00

2 TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
2.10 Acquisizione di  immobilizzazioni tecniche

2.10.01Acquisti di mobili e macchine per ufficio 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 -2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.10.02Acquisti di software operativo 0,00 500,00 0,00 500,00 200,00 700,00 700,00

Totale Acquisizione di  immobilizzazioni tecniche 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 -1.800,00 2.700,00 2.700,00

TOTALE TITOLO II _USCITE IN CONTO CAPITALE 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 -1.800,00 2.700,00 2.700,00

Variazioni 

Previsioni  

iniziali 

dell'anno 2013

assest.ti  art. 

14 

Previsioni 

2013 

assestate

Parte II - USCITE

Capit
olo 

Codic
e

Denominazione
Previsioni di 

competenza 

per l'anno 2014

Previsioni di 

cassa per 

l'anno 2014

Residui Passivi 

presunti alla fine 

dell'anno 2013
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4 TITOLO III - PARTITE DI GIRO
4.14 Uscite aventi natura di partite di giro

4.14.08 Ritenute Erariali Consulenti/Esperti 450,00 2.800,00 0,00 2.800,00 700,00 3.500,00 3.500,00

4.14.01 Ritenute Erariali c/dipendenti 700,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00

4.14.02 Ritenute Previdenzali ed Assistenziali C/ dipendenti 180,00 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 3.500,00

4.14.03 Altre ritenutec/dipendenti 0,00 70,00 0,00 70,00 0,00 70,00 70,00

4.14.04 Contributo annuale Consiglio Nazionale 80,00 22.000,00 0,00 22.000,00 -100,00 21.900,00 21.900,00

4.14.05 Contributo per federazione architetti Toscana 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 2.600,00

4.14.09 Tesserini per nuovi iscritti 0,00 100,00 0,00 100,00 -30,00 70,00 70,00

4.14.06 Timbri per nuovi iscritti 0,00 750,00 0,00 750,00 -400,00 350,00 350,00

4.14.07 Altre Uscite aventi natura di partite di giro 20,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00

Totale Uscite aventi natura di partite di giro 1.430,00 40.320,00 0,00 40.320,00 170,00 40.490,00 40.490,00

TOTALE TITOLO III 1.430,00 40.320,00 0,00 40.320,00 170,00 40.490,00 40.490,00

TOTALE USCITE COMPLESSIVE 7.590,00 170.475,00 5.000,00 175.475,00 -1.607,00 173.868,00 173.868,00

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE FINALE 

PRESUNTO
*********************************************217.838,83 0,00 217.838,83 217.838,83

TOTALE GENERALE 7.590,00 170.475,00 5.000,00 393.313,83 -1.607,00 391.706,83 391.706,83

 

ALLEGATI

Tabella Dimostrativa dell' Avanzo o Disavanzo di amministrazione presunto al 
termine dell'esercizio 2013  (all'inizio dell'esercizio 2014)

Fondo cassa iniziale (01/01/2013) 257.701,41

+ Residui attivi iniziali 17.518,60
- Residui Passivi Iniziali 45.851,62

= Avanzo di amministrazione Iniziale 229.368,39

+ Entrate già accertate nell'esercizio 161.573,77
- Uscite già Impegnate nell'esercizio 110.278,10
+/- Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio 0,00

= Avanzo di amministrazione alla data di relazione del bilancio 280.664,06

+ Entrate presunte per il restante periodo 8.901,23
- Uscite presunte per il restante periodo 65.196,90
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo

=Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2013 da applicare al   bilancio dell'anno 2014 224.368,39

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2014 risulta così prevista:

Parte vincolata

Al Trattamento di fine rapporto 41.860,00
 Totale parte vincolata 41.860,00
Parte disponibile

parte di cui non si prevede l'ulilizzazione nell'esercizio 2014 175.978,83

Totale parte disponibile 175.978,83
Totale Risultato di amministrazione presunto 2014 217.838,83

PIANTA ORGANICA PERSONALE IN SERVIZIO:

L'organico in servizio è attualmente formato da nr. 1 lavoratrice dipendente avente la qualifica di impiegata.

Variazioni 

Previsioni di 

competenza 

per l'anno 2014

Previsioni di 

cassa per 

l'anno 2014

assest.ti  art. 

14 

Previsioni 

2013 

assestate

Parte II - USCITE
Capit
olo 

Codic
e

Denominazione
Residui Passivi 
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Previsioni  

iniziali 

dell'anno 2013
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA ANNO: 2014

COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

1,1 Entrate Contributive a carico degli iscritti 125.198,00 125.198,00 127.100,00 127.100,00

1.2 Entrate per  Iniziative Culturali ed 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
aggiornamenti professionali

1.3 Quote di partecipazione degli iscritti allo 3.455,00 3.455,00 2.355,00 2.355,00
onere di particolari gestioni.

1.9 Redditi e proventi patrimoniali 700,00 700,00 700,00 700,00

2,5
Poste correttive e compensative uscite 
correnti 25,00 25,00

A) TIitolo I - Entrate Correnti 133.378,00 133.378,00 130.155,00 130.155,00

3.1 C) Titolo III _ Partite di giro 40.490,00 40.490,00 40.320,00 40.320,00

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 173.868,00 173.868,00 170.475,00 170.475,00

Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale 5.000,00 5.000,00

TOTALE A PAREGGIO 173.868,00 173.868,00 175.475,00 175.475,00

COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

1,1 Uscite per gli organi dell'Ente 8.900,00 8.900,00 11.600,00 11.600,00

1.2 Oneri per il personale in attività di 47.150,00 47.150,00 47.150,00 47.150,00
servizio

1.3 Uscite per l'acquisto i beni di consumo e 27.328,00 27.328,00 29.700,00 29.700,00
di servizi

1.9 Uscite per funzionamento uffici 38.200,00 38.200,00 34.405,00 34.405,00

1.7 Oneri Finanziari 800,00 800,00 1.000,00 1.000,00

1.8 Oneri Tributari 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00

1.10 Uscite non classificabili in altre voci 3.000,00 3.000,00 1.500,00 1.500,00

A1) TITOLO I - Uscite Correnti 130.678,00 130.678,00 130.655,00 130.655,00

2.2 Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 2.700,00 2.700,00 4.500,00 4.500,00

B1) TITOLO II - Uscite in conto Capitale 2.700,00 2.700,00 4.500,00 4.500,00

C1) TITOLO III - Partite di Giro 40.490,00 40.490,00 40.320,00 40.320,00

TOTALE USCITE COMPLESSIVE 173.868,00 173.868,00 175.475,00 175.475,00

Avanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE A PAREGGIO 173.868,00 173.868,00 175.475,00 175.475,00
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COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

Saldo di parte corrente (A-A1)

Situazione finanziaria 
(A-A1-quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)

 
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1)

Indebitamento/Accreditamento netto 
(A+B-quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1) 

AVANZO/DISAVANZO di competenza  Previsto 0,00
(A+B+C) - (A1+B1+C1)

2014 2013
RISULTATI DIFFERENZIALI
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A) VALORE DELLA PRODUZIONE:

     1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 127.100,00 125.198,00

     5) Altri ricavi e proventi 2.355,00 7.455,00

TOTALE (A) 129.455,00 132.653,00

B) COSTI DELLA PRODUZIONE:

     6) per materie prime,sussidiarie, di consumo e di merci 5.000,00 4.100,00
     7) per servizi 56.505,00 56.628,00
     8) per godimento beni di terzi 12.000,00 12.000,00
     9) Personale:
          a) salari e stipendi 37.150,00 37.150,00
          b) oneri sociali (INPS/INAIL) 10.000,00 10.000,00
          c) trattamento di fine rapporto 3.060,00 3.500,00
     10) Ammortamenti 1.280,00 1.400,00
     12)  Accantonamenti per rischi 1.500,00 3.000,00
     14) Oneri diversi di gestione: 5.000,00 4.300,00

TOTALE   (B) 131.495,00 132.078,00

DIFFERENZA FRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (a-b) (2.040,00) 575,00

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI:

        16) altri proventi finanziari 700,00 700,00
Totale ( c) 700,00 700,00

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE -                 10,00
      4) arrotondamenti e sconti attivi 10,00
E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI -                 15,00
      b) Sopravveniense attive 15,00

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (1.340,00) 1.300,00

        24) Imposte di esercizio 3.500,00 3.500,00

AVANZO/DISAVANZO/PAREGGIO ECONOMICO (4.840,00) (2.200,00)

PREVISIONE DEL CONTO ECONOMICO 
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