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Gentili	colleghe	e	cari	colleghi,	
a	 circa	 diciotto	mesi	 dall’inizio	 dell’attività	 di	 questo	Consiglio	 è	 doveroso	 stilare	 un	 bilancio	 di	
quanto	 siamo	 riusciti	 a	 fare,	non	per	 cercare	 consenso	o	applausi,	ma	per	 capire	 se	 siamo	sulla	
strada	giusta	e	cosa	di	più	e	di	meglio	sia	necessario	fare	in	un	periodo	ancora	così	difficile	per	il	
Paese,	fragile	e	confuso,	e	per	gli	iscritti.	
Come	 ho	 già	 avuto	 modo	 di	 dire	 in	 altre	 occasioni,	 il	 successo	 dell’azione	 del	 Consiglio	 è	
condizionato	 al	 coinvolgimento	 del	 massimo	 numero	 possibile	 di	 colleghi	 nelle	 attività.	
L’approvazione	 del	 bilancio	 è	 il	 momento	 più	 rilevante	 dell’azione	 politica	 di	 un	 Ordine	
professionale,	tuttavia	la	graduale	disaffezione	per	l’Istituzione	ha	trasformato	negli	anni	questo	
momento	di	confronto	in	una	prassi	scarsamente	partecipata	e	si	rende	necessaria	una	inversione	
di	tendenza.	
Dall’	ultima	assemblea	ordinaria	di	maggio	si	sono	tenute	undici	sedute	di	Consiglio,	tre	riunioni	di	
Federazione,	 due	 conferenze	 nazionali	 degli	 Ordini	 e	 sono	 stati	 organizzati	 diciotto	 eventi	
culturali	e	formativi,	mantenendo	quindi	un	ritmo	piuttosto	sostenuto.	
Si	 è	 prestata	 particolare	 attenzione	 a	 garantire	 una	 formazione	 qualificata,	 diversificata	 per	
contenuti,	 docenti	 e	 modalità	 di	 accesso	 e	 nel	 rispetto	 della	 libertà	 di	 definizione	 del	 proprio	
percorso	formativo	da	parte	dell’iscritto,	incentivando	anche	la	modalità	in	live	streaming	così	da	
far	risparmiare	denaro	e	tempo	per	le	trasferte.	
Le	commissioni	interne	proseguono	le	proprie	attività	con	notevole	impegno	e	sforzo,	nell’ottica	
di	far	sentire	la	presenza	degli	architetti	sul	territorio.	
L’incremento	 endemico	 di	 burocrazia,	 ma	 anche	 gli	 accresciuti	 adempimenti	 conseguenti	 alla	
gestione	 dell’aggiornamento	 professionale	 permanente	 e	 del	 nuovo	 Consiglio	 di	 Disciplina,	
nonché	 la	 recente	 entrata	 in	 vigore	 del	 Nuovo	 Regolamento	 Generale	 sulla	 Privacy	 e	 la	
fatturazione	 elettronica,	 hanno	 eccessivamente	 sovraccaricato	 il	 lavoro	 della	 segreteria;	 si	 è		
quindi	 provveduto	 all’inserimento	 di	 una	 nuova	 figura	 a	 tempo	 indeterminato,	 che	 potrà	 in	 un	
futuro	assicurare	anche	un	indolore	avvicendamento	del	personale	e	garantire	la	continuità	di	un	
metodo	di	lavoro.		
Nonostante	 il	 ragguardevole	 appesantimento	 dei	 costi	 sul	 bilancio,	 il	 Consiglio	 ha	 voluto	
mantenere	 la	 quota	 associativa	 al	 livello	 attuale	 (per	 il	 17°	 anno	 consecutivo!),	 anche	 se	 le	
valutazioni	in	merito	dovranno	essere	verificate	nel	prossimo	conto	consuntivo.		
Sempre	nell’ottica	di	mantenere	un	efficace	servizio	agli	iscritti	è	stato	inoltre	rinnovato	il	sito	web	
istituzionale,	aggiornato	e	implementato	con	nuove		funzionalità.	
Se	 il	 tema	predominante	degli	 ultimi	 anni	 è	 stata	 la	 formazione	obbligatoria,	 pur	 riconoscendo	
sempre	 a	 questo	 obbligo	 impegno	 ed	 attenzione,	 nei	 prossimi	 anni	 bisognerà	 compiere	 un	
ulteriore	sforzo	con	l’obiettivo	di	riaffermare	il	ruolo	dell’architetto	nella	società	per	entrare	nella	
macchina	dei	desideri	del	Paese.	
Far	 assumere	 alla	 nostra	 professione	 un	 ruolo	 centrale	 significa	 per	 noi	 lavorare	 sia	 sul	 piano	
culturale	che	su	quello	operativo.	E’	nostro	intendimento	perciò	proseguire	 l’attività	di	sostegno	
alla	 cultura	 professionale,	 fatta	 anche	 di	 presenza	 costante	 e	 capillare	 nei	 rapporti	 con	 le	
istituzioni,	pubbliche	e	private,	ai	vari	livelli.		
Il	dialogo	aperto	negli	ultimi	mesi	con	le	amministrazioni	locali	ha	portato	buoni	risultati	in	termini	
di	 collaborazione	 reciproca;	 alcuni	 Comuni	 della	 Provincia	 hanno	 rivisto	 i	 loro	 bandi	 di	
affidamento	sulla	scorta	dei	suggerimenti	giunti	dall’Ordine	ed	altri	hanno	avviato	un	confronto	
costruttivo	 per	 promuovere	 concorsi	 di	 idee	 di	 progettazione.	 Continuerà	 quindi	 l’attività	 di	



comunicazione,	 ma	 anche	 di	 monitoraggio,	 attraverso	 l’Osservatorio	 provinciale	 dei	 Bandi	 di	
affidamento	 dei	 Servizi	 di	 Architettura	 ed	 Ingegneria	 (ONSAI),	 istituito	 a	 livello	 nazionale	 dal	
CNAPPC,	sperando	di	innescare	una	spirale	positiva.	
Siamo	 impegnati	 da	 oltre	 un	 anno	 nella	 sensibilizzazione	 dei	 cittadini	 al	 dibattito	 sul	 futuro	
urbanistico	del	capoluogo,	con	alcuni	incontri	pubblici	ed	altri	riservati	alle	istituzioni	cittadine.	
L’Ordine	 auspica	 di	 assurgere	 a	 soggetto	 in	 grado	 di	 coinvolgere	 la	 città	 sui	 temi	 della	
trasformazione	urbana,	della	rigenerazione,	sulla	necessità	e	centralità	del	ruolo	dell’architetto	in	
queste	trasformazioni	e	cercherà	di	attuare	questo	intendimento	attraverso	percorsi	partecipativi	
che	coinvolgeranno	i	vari	soggetti	portatori	di	interesse.	
Ritengo	 che	 sia	 importante	 nel	 contempo	 potenziare	 il	 confronto	 e	 lo	 scambio	 anche	 con	 altri	
Ordini	degli	Architetti	d’Italia	e	con	il	nostro	Consiglio	Nazionale	APPC;	sicuramente	un	percorso	
più	 condiviso	 può	 garantire	 maggiori	 e	 più	 veloci	 risultati	 rispetto	 ad	 un'azione	 prettamente	
provinciale.	
In	ambito	regionale	ci	troviamo	già	attivamente	impegnati	con	la	Federazione	degli	Ordini	degli	
Architetti	 delle	 Province	 Toscane	 su	 molti	 temi:	 in	 particolare	 l’Ordine	 è	 operativo	 nella	
commissione	Cultura,	di	cui	abbiamo	assunto	 il	coordinamento	regionale	e	con	 la	quale	saremo	
fortemente	occupati	 nel	 prossimo	anno,	per	 l’organizzazione	di	 alcune	attività	 culturali	 di	 forte	
rilevanza	 sul	 territorio,	 la	 seconda	edizione	del	Premio	Architettura	Toscana	 (PAT)	e	 la	 settima	
edizione	 della	 Tre	 giorni	 di	 architettura	 (3gA),	 di	 cui	 abbiamo	 recentemente	 pubblicato	 gli	 atti	
delle	ultime	due	edizioni.		
Da	segnalare	l’adesione	degli	Ordini	appartenenti	alla	Federazione	al	neo	costituito	Centro	per	la	
documentazione	dell’architettura	contemporanea	in	Toscana	(CEDACOT)	con	sede	a	Pescia.	
Sul	 fronte	 nazionale	 è	 da	 segnalare	 l’impegno	 profuso	 dal	 CNAPPC	 per	 la	 realizzazione	 del	
regolamento	edilizio	unico	e	 la	sottoscrizione	di	 importanti	protocolli	 con	 l’Istituto	Nazionale	di	
Bioarchitettura	e	con	il	Consiglio	Nazionale	Architetti	del	Marocco,	che	potrà	costituire	una	base	
per	processi	di	internazionalizzazione	della	nostra	professione.	
Durante	 la	 prossima	 assemblea	 apriremo	 una	 discussione	 sulle	 proposte	 fatte,	 dando	 gli	
opportuni	 chiarimenti,	 accoglieremo	 eventuali	 suggerimenti	 e	 le	 eventuali	 adesioni	 per	
partecipare	alle	attività	delle	varie	commissioni	interne.	
Rivolgo	infine	il	mio	ringraziamento	ai	colleghi	che	hanno	dato	contributi	all’operato	del	Consiglio	
in	forma	di	suggerimenti,	ai	membri	della	Segreteria,	a	quelli	del	Consiglio	e	a	tutti	quei	colleghi	e	
colleghe	che	con	un	lavoro	nascosto	ai	più,	ma	prezioso	perché	continuativo	e	volontario,	hanno	
permesso	di	conseguire	i	risultati	fin	qui	raggiunti.		
	
Paolo	Caggiano	
Il	Presidente		

	







ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA

Via S. Andrea 49 - 51100 PISTOIA - Codice fiscale: 90001990473

PREVISIONE DEL CONTO ECONOMICO Anno 2018 Anno 2019

A) VALORE DELLA PRODUZIONE:

     1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 123.427,00 124.608,00 

     5) Altri ricavi e proventi 5.105,00 4.406,00 

TOTALE (A) 128.532,00 129.014,00 

B) COSTI DELLA PRODUZIONE:

     6) per materie prime,sussidiarie, di consumo e di merci 2.300,00 2.700,00 

     7) per servizi 49.600,00 39.024,00 

     8) per godimento beni di terzi 11.000,00 11.000,00 

     9) Personale:

          a) salari e stipendi 48.000,00 53.000,00 

          b) oneri sociali (INPS/INAIL) 13.000,00 14.950,00 

          c) trattamento di fine rapporto 1.900,00 0,00 

     10) Ammortamenti 1.900,00 0,00 

     12)  Accantonamenti per rischi 3.000,00 2.000,00 

     14) Oneri diversi di gestione: 3.200,00 2.000,00 

TOTALE   (B) 133.900,00 124.674,00 

DIFFERENZA FRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (a-b) (5.368,00) 4.340,00 

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI:

        16) altri proventi finanziari 700,00 150,00 

Totale ( c) 700,00 150,00 

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE  - 10,00 10,00 

10,00 10,00 

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI  - 0,00 0,00 

0,00 0,00 

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (4.658,00) 4.500,00 

        24) Imposte di esercizio 3.142,00 4.500,00 

AVANZO/DISAVANZO/PAREGGIO ECONOMICO (7.800,00) 0,00 

      4) arrotondamenti e sconti attivi

      b) Sopravveniense attive
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ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA

Via S. Andrea 49 - 51100 PISTOIA - Codice fiscale: 90001990473

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA ANNO: 2019

codice ENTRATE
2019 2018

COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

1,1 Entrate Contributive a carico degli iscritti 124.608,00 124.608,00 123.427,00 123.427,00 

1.2 Entrate per  Iniziative Culturali ed 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 

aggiornamenti professionali

1.3 Quote di partecipazione degli iscritti allo 2.506,00 2.506,00 3.205,00 3.205,00

onere di particolari gestioni.

1.9 Redditi e proventi patrimoniali 150,00 150,00 700,00 700,00

2,5 10,00 10,00 10,00 10,00

129.174,00 129.174,00 129.242,00 129.242,00 

3.1 C) Titolo III _ Partite di giro 47.909,00 47.909,00 48.122,00 48.122,00

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 177.083,00 177.083,00 177.364,00 177.364,00 

5.000,00 5.000,00

TOTALE A PAREGGIO 177.083,00 177.083,00 182.364,00 182.364,00 

codice USCITE
2019 2018

COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

1,1 Uscite per gli organi dell'Ente 6.800,00 6.800,00 6.700,00 6.700,00 

1.2 Oneri per il personale in attività di 67.950,00 67.950,00 61.000,00 61.000,00 

servizio

1.3 Uscite per l'acquisto i beni di consumo e 18.370,00 18.370,00 24.400,00 24.400,00

di servizi

1.9 Uscite per funzionamento uffici 27.954,00 27.954,00 32.900,00 32.900,00

1.7 Oneri Finanziari 400,00 400,00 900,00 900,00

1.8 Oneri Tributari 5.700,00 5.700,00 4.342,00 4.342,00

1.10 Uscite non classificabili in altre voci 2.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00

A1) TITOLO I - Uscite Correnti 129.174,00 129.174,00 133.242,00 133.242,00

2.2 Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00

B1) TITOLO II - Uscite in conto Capitale 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00

C1) TITOLO III - Partite di Giro 47.909,00 47.909,00 48.122,00 48.122,00

TOTALE USCITE COMPLESSIVE 177.083,00 177.083,00 182.364,00 182.364,00

TOTALE A PAREGGIO 177.083,00 177.083,00 182.364,00 182.364,00

Poste correttive e compensative uscite 
correnti

A) TIitolo I - Entrate Correnti

Delibera 05/06/2018 Prot. 1073
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RISULTATI DIFFERENZIALI
2019 2018

COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

Saldo di parte corrente (A-A1)

Situazione finanziaria 

 

Saldo movimenti in c/capitale (B-B1)

Indebitamento/Accreditamento netto 

AVANZO/DISAVANZO di competenza  Previsto 0,00 0,00

(A+B+C) - (A1+B1+C1)

(A-A1-quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)

(A+B-quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1) 
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ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE PER ANNO 2019

Parte I - ENTRATE

Denominazione Variazioni 

a b c e f

1   

1.1 Entrate contributive  a carico degli iscritti

1.1.1 Tassa annuale 6.000,00 122.248,00 0,00 122.248,00 0,00 122.248,00 122.248,00

1.1.2 Tassa annuale nuovi iscritti 0,00 1.179,00 0,00 1.179,00 1.181,00 2.360,00 2.360,00

Totale Entrate contributive  a carico degli iscritti 6.000,00 123.427,00 0,00 123.427,00 1.181,00 124.608,00 124.608,00

2.2

2.2.1 Rimborsi quote corsi aggiornamento 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00 1.900,00

2.2.2 Rimborsi costi segreteria per  corsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1.900,00 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00 1.900,00

2.3.

2.3.1. Vendita Albi Professionali 55,00 0,00 55,00 1,00 56,00 56,00

2.3.2. Vendita etichette 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.3. Tassazione Notule Diritti Fissi 0,00 150,00 0,00 150,00 0,00 150,00 150,00

2.3.4. Tassazione Notule Diritti a percentuale 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 500,00

2.3.5. Certificati e diritti segreteria 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 -700,00 1.800,00 1.800,00

0,00 3.205,00 0,00 3.205,00 -699,00 2.506,00 2.506,00

2.4 Redditi e proventi patrimoniali

2.4.1 Interessi attivi su mutui, depositi e conti correnti 60,00 700,00 0,00 700,00 -550,00 150,00 150,00

Totale Redditi e proventi patrimoniali 60,00 700,00 0,00 700,00 -550,00 150,00 150,00

2.5 Poste Correttive e compensative Uscite Correnti

2.5.1. Recuperi e rimborsi diversi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5.2 arrotondamenti e sconti attivi 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 10,00

Totale Poste correttive e compensative Uscite correnti 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 10,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 6.060,00 129.242,00 0,00 129.242,00 -68,00 129.174,00 129.174,00

5 TITOLO III - Partite di giro

5.9 Entrate aventi natura di partite di giro

5.9.1. Ritenute Erariali Consulenti/Esperti 950,00 3.550,00 0,00 3.550,00 0,00 3.550,00 3.550,00

5.9.2. Ritenute Erariali c/dipendenti 700,00 6.600,00 0,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00

5.9.3 180,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00

5.9.4 Altre ritenute c/dipendenti (es. TFP) 0,00 70,00 0,00 70,00 0,00 70,00 70,00

5.9.5 Contributo annuale Consiglio Nazionale 980,00 21.386,00 0,00 21.386,00 -510,00 20.876,00 20.876,00

9.9.6 Quota iscritti per Federazione Architetti Toscana 77,00 1.585,00 0,00 1.585,00 25,00 1.610,00 1.610,00

9.9.9 Tesserini per nuovi iscritti 0,00 43,00 0,00 43,00 42,00 85,00 85,00

9.9.10 1.200,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00

5.9.7 Timbri per nuovi iscritti 0,00 388,00 0,00 388,00 230,00 618,00 618,00

5.9.8 Altre entrate aventi natura di partite di giro 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00

Totale Entrate aventi natura di partite di giro 6.587,00 48.122,00 0,00 48.122,00 -213,00 47.909,00 47.909,00

TOTALE TITOLO III 6.587,00 48.122,00 0,00 48.122,00 -213,00 47.909,00 47.909,00

TOTALE  ENTRATE COMPLESSIVE 12.647,00 177.364,00 0,00 177.364,00 -281,00 177.083,00 177.083,00

5.000,00 

*************** *************** ***************

317.938,67 

*************** *************** ***************

*************** *************** *************** *************** 5.000,00 312.938,67 312.938,67

TOTALE GENERALE 12.647,00 177.364,00 0,00 495.302,67 4.719,00 490.021,67 490.021,67

Cap.Co
d.

Residui attivi 
presunti alla fine 
dell'anno 2018

Previsioni  
iniziali 

dell'anno 2018

assest.ti  art. 
14 

Previsioni 
2018 assestate

Previsioni di 
competenza per 

l'anno 2019

Previsioni di 
cassa per 

l'anno 2019

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

Entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti 
professsionali

Totale Entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti 
professsionali

Quote di Partecipazione degli iscritti all'onere di 
particolari gestioni

Totale Quote di Partecipazione degli iscritti all'onere di 
particolari gestioni

Ritenute Previdenzali ed Assistenziali c/dipendenti

Erario c/IVA split payement

Delibera 05/06/2018 prot. 1073

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE 
( situazione amministrativa del Consuntivo 2017 
meno delibera 1073/2018)

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE 
PRESUNTO (1/1/2018)
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Parte II - USCITE

Denominazione Variazioni 

a b c e f

1 TITOLO I - USCITE CORRENTI

1.1 Uscite per gli Organi dell'Ordine

1.1.01 Rimborso spese Presidente e Consiglio 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 500,00 2.500,00 2.500,00

1.1.02 Spese collegio dei revisori 4.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 -400,00 4.100,00 4.100,00

1.1.03 Spese funzionamento commissioni 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 200,00

Totale Uscite per gli Organi dell'Ordine 4.000,00 6.700,00 0,00 6.700,00 100,00 6.800,00 6.800,00

1.2 Oneri per il personale in attività di servizio

1.2.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 2.200,00 46.000,00 46.000,00 5.000,00 51.000,00 51.000,00

1.2.02 1.100,00 13.000,00 0,00 13.000,00 1.950,00 14.950,00 14.950,00

1.2.04 Altri Oneri 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00

Totale Oneri per il personale in attività di servizio 3.300,00 61.000,00 0,00 61.000,00 6.950,00 67.950,00 67.950,00

1.4 Uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi

1.4.01 Acquisto  di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 0,00 1.300,00 0,00 1.300,00 200,00 1.500,00 1.500,00

1.4.02 Consulenza del lavoro 380,00 2.300,00 0,00 2.300,00 700,00 3.000,00 3.000,00

1.4.02 Consulenza per Contabilità e Bilanci 1.200,00 4.000,00 0,00 4.000,00 -500,00 3.500,00 3.500,00

1.4.04 Consulenze legali 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 -1.200,00 5.800,00 5.800,00

1.4.05 Organizzazione convegni 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 300,00 2.300,00 2.300,00

1.4.06 Organizzazione assemblee iscritti 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 200,00

1.4.07 Organizzazione corsi di preparazione 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00

1.4.08 Spese Rappresentanza 0,00 800,00 5.000,00 5.800,00 -5.000,00 800,00 800,00

1.4.13 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00 300,00

1.4.09 Spese promozione immagine 250,00 500,00 0,00 500,00 470,00 970,00 970,00

1.830,00 19.400,00 5.000,00 24.400,00 -6.030,00 18.370,00 18.370,00

1.3 Uscite per Funzionamento Uffici

1.3.01 Affitto della Sede 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00 11.000,00

1.3.02 Pulizia locali e condominio 170,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

1.3.03 Energia Elettrica 160,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -200,00 800,00 800,00

1.3.04 Spese di riscaldamento 200,00 1.000,00 0,00 1.000,00 200,00 1.200,00 1.200,00

1.3.05 Acquisto di materiali di cancelleria 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 200,00 1.200,00 1.200,00

1.3.06 Spese Telefoniche 1° linea 180,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

1.3.07 Spese Telefoniche 2° linea 120,00 400,00 0,00 400,00 -400,00 0,00 0,00

1.3.08 Spese apparecchi radiomobili (TIM) 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00

1.3.09 Spese di manutenzione e riparazione 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00 300,00

1.3.10 Canoni Assistenza macchine elettroniche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.11 Spese postali 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 -1.200,00 800,00 800,00

1.3.12 Spese di segreteria straordinarie 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 -2.696,00 1.804,00 1.804,00

1.3.13 Spese assicurazioni 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00

1.3.14 Spese WEB 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -500,00 500,00 500,00

1.3.15 Abbonamento INTERNET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.16 1.100,00 1.200,00 0,00 1.200,00 -400,00 800,00 800,00

1.3.17 Stampa Albo professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.18 Comunicati stampa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.930,00 32.900,00 0,00 32.900,00 -4.946,00 27.954,00 27.954,00

1.6 Oneri finanziari

1.6.2 Spese e commissioni postali 30,00 900,00 0,00 900,00 -500,00 400,00 400,00

Totale Oneri finanziari 30,00 900,00 0,00 900,00 -500,00 400,00 400,00

1.7 Oneri tributari

1.7.01 Imposte e tasse - tributi vari 0,00 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00 400,00

1.7.02 Tassa Comunale RSU e altri Tributi 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00

1.7.03 IRAP dipendenti 350,00 3.142,00 0,00 3.142,00 1.358,00 4.500,00 4.500,00

Totale Oneri tributari 350,00 4.342,00 0,00 4.342,00 1.358,00 5.700,00 5.700,00

1.8 Uscite non classificabili in altre voci

1.8.01 Fondo Riserva per Spese impreviste 0,00 3.000,00 3.000,00 -1.000,00 2.000,00 2.000,00

Totale Uscite non classificabili in altre voci 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 -1.000,00 2.000,00 2.000,00

TOTALE TITOLO I -USCITE CORRENTI 11.440,00 128.242,00 5.000,00 133.242,00 -4.068,00 129.174,00 129.174,00

2 TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

2.10 Acquisizione di  immobilizzazioni tecniche

2.10.01 Acquisti di mobili e macchine per ufficio 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00

2.10.02 Acquisti di software operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Acquisizione di  immobilizzazioni tecniche 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00

2.11 Finanziamenti e Prestiti

2.11.01 Finanziamenti infruttiferi ”Le Professioni di Pistoia spa” 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Finanziamenti e Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO II _USCITE IN CONTO CAPITALE 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00

Capitol
o 
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Interventi su Personal Computer

Totlae Uscite per Funzionamento Uffici
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Denominazione Variazioni 
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4 TITOLO III - PARTITE DI GIRO

4.14 Uscite aventi natura di partite di giro

4.14.08 Ritenute Erariali Consulenti/Esperti 950,00 3.550,00 0,00 3.550,00 0,00 3.550,00 3.550,00

4.14.01 Ritenute Erariali c/dipendenti 700,00 6.600,00 0,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00

4.14.02 180,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00

4.14.03 0,00 70,00 0,00 70,00 0,00 70,00 70,00

4.14.04 Contributo annuale Consiglio Nazionale 980,00 21.386,00 0,00 21.386,00 -510,00 20.876,00 20.876,00

4.14.05 Contributo per federazione architetti Toscana 77,00 1.585,00 0,00 1.585,00 25,00 1.610,00 1.610,00

4.14.09 Tesserini per nuovi iscritti 0,00 43,00 0,00 43,00 42,00 85,00 85,00

4.14.10 1.200,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00

4.14.06 Timbri per nuovi iscritti 0,00 388,00 0,00 388,00 230,00 618,00 618,00

4.14.07 Altre Uscite aventi natura di partite di giro 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00

Totale Uscite aventi natura di partite di giro 6.587,00 48.122,00 0,00 48.122,00 -213,00 47.909,00 47.909,00

TOTALE TITOLO III 6.587,00 48.122,00 0,00 48.122,00 -213,00 47.909,00 47.909,00

TOTALE USCITE COMPLESSIVE 18.027,00 177.364,00 5.000,00 182.364,00 -5.281,00 177.083,00 177.083,00

*********************************************312.938,67 0,00 312.938,67 312.938,67

TOTALE GENERALE 18.027,00 177.364,00 5.000,00 495.302,67 -5.281,00 490.021,67 490.021,67

 

ALLEGATI

termine dell'esercizio 2018  (all'inizio dell'esercizio 2019)

Fondo cassa iniziale (01/01/2018) 375.254,90 

+ Residui attivi iniziali 15.450,61 

- Residui Passivi Iniziali 67.766,84 

= Avanzo di amministrazione Iniziale 322.938,67 

+ Entrate già accertate nell'esercizio 31/08/2018 145.246,39 

- Uscite già Impegnate nell'esercizio 99.084,24 

+/- Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio 8.882,08 

-/+ Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio 17.799,72 

= Avanzo di amministrazione alla data di relazione del bilancio (05/10/2018) 360.183,18 

+ Entrate presunte per il restante periodo 32.117,61

- Uscite presunte per il restante periodo 83.279,76 

+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo

-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo

=Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2018 309.021,03 

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2019 risulta così prevista:

Parte vincolata

Al Trattamento di fine rapporto 48.780,89

 Totale parte vincolata 48.780,89

Parte disponibile

parte di cui non si prevede l'utilizzazione nell'esercizio 2019 264.157,78

Totale parte disponibile 264.157,78

Totale Risultato di amministrazione presunto 2019 312.938,67 

PIANTA ORGANICA PERSONALE IN SERVIZIO:
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Altre ritenutec/dipendenti

Erario c/IVA split payement

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE FINALE 
PRESUNTO

Tabella Dimostrativa dell' Avanzo o Disavanzo di amministrazione presunto al 

L'organico in servizio è attualmente formato da nr. 2 lavoratrici dipendenti avente la qualifica di impiegata.
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ORDINE DEGLI ARCHITETTTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E 

CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOlA 

Via S. Andrea, 49 -51100 Pistoia 

Codice fiscale 90001990473 

RELAZIONE DELL 'ORGANO DI REVISIONE AL BILANCIO DI 

PREVISIONE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2019 

Esaminata la proposta di Bilancio di Previsione 2019 predisposta dal Consigliere Tesoriere 

(costituito dal Preventivo Finanziario Gestionale, dal Quadro Generale Riassuntivo della 

Gestione finanziaria e dal Preventivo Economico) corredato della relazione del Tesoriere, 

della pianta organica del personale, nonché dalla Tabella dimostrativa del presunto risultato 

di amministrazione, l'organo di revisione rileva che il Bilancio di previsione 2019 è stato 

redatto nel rispetto dei seguenti principi: 

- Unità: il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2019 è unico; 

-Annualità: le entrate e le uscite previste sono riferibili all'anno 2019 e non ad altri esercizi; 

-Universalità: tutte le entrate e le spese ad oggi prevedibili per l'anno 2019 sono iscritte in 

bilancio; 

-Veridicità, Attendibilità e Coerenza: le previsioni sono sostenute da analisi fondate sulla 

dinamica storica ovvero su idonei parametri di riferimento, e risultano coerenti con ogni altra 

delibera del Consiglio che incida sui prevedibili flussi di entrata e uscita futuri; 

-Integrità: le entrate previste e le spese previste sono iscritte in bilancio per il loro importo 

lordo; le voci di bilancio, cioè, sono iscritte senza compensazioni. 

Si rileva che il Bilancio di Previsione 2019 (dal quale risultano Entrate complessive per euro 

177.083,00 di importo pari alle Uscite complessive) è stato redatto seguendo i principi e le 

disposizioni contenute nel regolamento di contabilità approvato dal Consiglio dell’Ordine e 

nel rispetto del norme in materia. 

Nel complesso gli stanziamenti risultano congrui a garantire il corretto funzionamento della 

struttura ordinistica; attendibili risultano le previsioni delle entrate. 

Per quanto sopra e tenuto conto della relazione del Tesoriere, l'organo di revisione rileva la 

congruità, la coerenza e l'attendibilità contabile delle previsioni di bilancio e dei progetti 

dell'ente rispetto al perseguimento dei fini istituzionali ed esprime PARERE 

FAVOREVOLE sulla proposta di Bilancio di Previsione 2019, evidenziando che le scelte 

"politiche" della gestione spettano esclusivamente al Consiglio dell'Ordine che deve 
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comunque rispettare i limiti e le finalità che gli sono oggettivamente propri e darne conto agli 

iscritti con informative sulle politiche di spesa correlate anche alle quote contributive. 

Pistoia, 31 ottobre 2018 

L 'organo di revisione 

Dott.ssa Francesca Corsini 


