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MANIFESTO PROGRAMMATICO 2021-2022

Carissimi colleghi,

la fiducia accordataci con le ultime elezioni e stata tale da farci sentire un'importante
responsabilita e sappiamo che dobbiamo impegnarci al massimo per non deludere le
vostre aspettative.

L'Ordine deve far sentire la propria voce soprattutto in un periodo come questo in cui la
figura del tecnico, dell’architetto € chiamata ad intervenire sull’edilizia civile grazie allo
strumento del Superbonus ; siamo in un periodo molto stimolante per I'attivita edilizia
nel quale rischiamo di restare “impantanati” se non riusciremo ad imporre le ns. esigenze,
creando nuove occasioni di discussione tra professionisti e gli organi di governo.

Per questo & necessario il coinvolgimento del massimo numero possibile di colleghi
nellarduo compito che ci aspetta ed in primo luogo quello di assicurare una nostra
presenza costante e capillare nei rapporti con le istituzioni, pubbliche e private, ai vari
livelli.

La condivisione di idee e proposte diventa condizione necessaria all'Ordine per avere la
forza che pud e deve esserci scaturendo da discussioni interne; solo cosi possiamo
riuscire ad incidere nella discussione pubblica e recuperare il peso che la figura
professionale dell'architetto ha avuto anche nel recente passato.

Come riportato nel ns. programma elettorale, verra ricercata una maggiore
collaborazione con le amministrazioni comunali in modo da “semplificare” per
quanto possibile i rapporti con esse (anche attraverso la creazione di tavoli permanenti di
discussione) ed il rapporto continuo con la cittadinanza per tenere alta I'attenzione sul
ruolo che ricopriamo e per mantenere la veste di “mediatori” tra le esigenze del cittadino
ed il disegno della citta (sul modello degli incontri che sono stati tenuti nel precedente

mandato con l'ausilio della ns. commissione urbanistica) .

Gli obiettivi principali che vogliamo perseguire durante questo mandato sono il recupero
del ruolo di interlocutore autorevole in grado di percepire le necessita e gli interessi
dell'architetto, garantendo tutte le azioni possibili per la tutela e la dignita professionale,
promuovere e divulgare la figura dell'architetto e dell'architettura, attraverso attivita
compatibili con I'lstituzione, per far crescere nella pubblica opinione la sua rilevanza
sociale, favorire il dibattito, il confronto ed il collegamento fra gli iscritti e tra questi e i

diversi soggetti che interagiscono col mondo della professione.



Per attuare il programma facciamo affidamento su una organizzazione interna
strutturata in piu Commissioni, che si occupano specificatamente di un argomento e che
vengono coordinate da un referente del Consiglio, al fine di concertare le singole attivita.
Le commissioni, aperte a tutti gli iscritti che vogliono portare il loro contributo di
esperienza e innovazione, sono le seguenti: 1. Rapporti con gli iscritti; 2. Urbanistica; 3.
Prevenzione e sicurezza; 4. Cultura; 5. Formazione ; 6. Rapporti con gli Enti; 7.
Tassazione notule. | loro lavori ed iniziative saranno illustrati dai singoli coordinatori nel
corso della prossima assemblea straordinaria.

E’ stato confermato l'incarico di referente interno per la trasparenza ed & stato eletto il
nuovo Consiglio di Disciplina, composto per il prossimo quadriennio dai colleghi
Cesare Dami (Presidente) Francesco Cecchi, Cappelli Tommaso , Donatella Duccini,
Marco Gori, Lisa Moncini, Donatella Pastacaldi, Parlanti Giovanni, Gariboldi Claudio, Talini
Marco, Vallecchi M. Paola .

Sono stati assegnati anche i ruoli di rappresentanza esterni nel Comitato delle
professioni tecniche, societa Le Professioni, Fondazione CARIPT.

Sul piano dei servizi agli iscritti, continua la collaborazione a costo zero sia per gli iscritti
stessi che per I'Ordine con X Clima, di supporto alle attivita formativa, che pud avvenire
loro tramite anche in modalita live sfreaming, uno strumento sicuramente utile per
risparmiare il denaro ed il tempo delle trasferte, che consentira di ampliare l'offerta di
questo servizio. A questo proposito sara interesse di questo mandato, come promesso in
sede elettorale, garantire una formazione di qualita per quanto possibile accessibile a tutti,

(sono gia stati fatti almeno 5 seminari frontali in sede, e non, di tipo gratuito).

Sono ripartite le attivita del Comitato delle Professioni Tecniche (anche se si sta
rinnovando con i nuovi presidenti delle altre professioni) che ha lavorato in primavera per
'analisi del Regolamento Edilizio nuovo di Pistoia e che ora iniziera con il percorso del
Piano Strutturale e che si produce in appuntamenti periodici con I Amministrazione del

Comune di Pistoia.

Gli ultimi sviluppi della Societa le Professioni sono stati trattati ampiamente
nell’assemblea straordinaria del 26.10.2021 grazie anche al ns. nuovo delegato nel CdA
della societa, Roberto Gonfiotti che € riuscito a delineare un quadro abbastanza chiaro sui

prossimi sviluppi del progetto.



Anche in ambito regionale, ci troviamo gia attivamente impegnati con la Federazione degli
Ordini degli Architetti delle Province Toscane su molti temi e in futuro tale organismo sara
chiamato a svolgere un ruolo ben piu importante di quello attuale, con il possibile ingresso
anche degli Ordini di Firenze e Pisa.

Sul fronte nazionale & stato appena rieletto I'Ufficio di Presidenza della Conferenza degli
Ordini .

Di fondamentale importanza dopo il periodo di chiusura causato dalla pandemia
I'organizzazione di eventi frontali, che ci sono stati piu volte sollecitati dagli iscritti stessi e
che con fatica a causa delle regole anticovid, stiamo cercando di portare avanti con la
massima attenzione possibile.

La prossima “sfida” sara I'organizzazione dell’ VIl edizione della 3gA ( e la successiva
redazione degli atti) che si terra a fine febbraio nella consueta sede del Palazzo
Comunale.

Per quanto riguarda il Premio Architettura Toscana, siamo alla terza edizione, (in ritardo a
seguito del periodo pandemico che stiamo ancora organizzando: iniziativa nata dalla
volonta del Consiglio Regionale di creare un premio che possa dare uno sguardo alle
opere di architettura contemporanee per promuovere e valorizzare il talento e le capacita

di intervento sul territorio .

Durante la prossima assemblea apriremo una discussione sulle proposte fatte, dando gli
opportuni chiarimenti, accoglieremo eventuali suggerimenti e le adesioni per partecipare
all’attivita delle varie commissioni.

Confido quindi in grande partecipazione ed una grande risposta a queste sollecitazioni.

La Presidente

Arch. Serena Zarrini



ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI
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Via S. Andrea 49 — 51100 Pistoia
Codice fiscale: 90001990473

RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2022.
Il bilancio di previsione per I'anno 2022 & corredato dal relativo conto economico oltre che dalla relazione del Sindaco
Revisore e dalla relazione programmatica del Presidente.
Il Bilancio di previsione per il 2022 & stato formulato in conformita ai criteri di orientamento dettati dal Regolamento di
contabilita approvato da codesto Consiglio tenuto conto delle disposizioni di legge che regolano gli Enti pubblici non
economici.
Il Bilancio di previsione 2022 si compone dei seguenti documenti:

- Preventivo Finanziario Gestionale;

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

- Preventivo economico.

Il Bilancio ¢ stato formulato in termini finanziari di competenza e di cassa .

Nel Bilancio di previsione 2022 sono rispettati i seguenti principi:

Annualita : le entrate e le uscite sono riferibili al’anno in esame e non ad altri esercizi;

Universalita: le entrate e le uscite sono state iscritte in bilancio nel loro importo integrale.

Integrita: Le entrate e le uscite sono iscritte senza riduzione per effetto di correlative spese o entrate.
Pareggio Finanziario complessivo: Viene rispettato il pareggio di bilancio.

Esaminando nello specifico le voci di bilancio, che hanno maggiore rilevanza per gli importi o significativita.

a) Il totale delle entrate correnti previste per il 2022 ammontano ad euro 129.537,92 con un aumento di euro 1,207,92
rispetto alle previsioni per il precedente anno. -

Nel Titolo I — Entrate, la voce fondamentale e di maggior rilievo consiste nei contributi che gli iscritti devono versare
nelle casse dell’Ordine; nella determinazione della quota & stato tenuto conto della suddivisione degli iscritti fra Ordinari,
iscritti da meno di tre anni e nuovi iscritti.

Le quote evidenziate non comprendono la parte di competenza del Consiglio Nazionale e della Federazione Architetti
Toscana.

Alla data del 30/09/2021 la composizione degli iscritti e della relativa quota & la seguente:

RIEPILOGO QUOTE ISCRITTI: Nr. euro/cad. Importo
Quota Iscritti (c/Ordine)ordinaria 603 195,41 117.832,23
Quota nuovi iscritti (c/Ordine) 10 117,49 1.174,90
ridotta

Quota iscritti da versare CNA 579 34,00 19,686,00
Q,/iscritti da versare CNA ridotta 34 17,00 578,00
Quota iscritti Federazione Architetti 613 3.00 1.839,00

Toscana

b) Il totale delle Uscite correnti previste per il 2022 ammontano ad euro 129.537,92 con un aumento di euro 1.207,92
rispetto alle previsioni per il precedente anno. -
¥) Non sono previste Uscite in conto capitale per il 2022. -

Nelle uscite si evidenziano le piu significative:

Per l'uscita “Oneri per il personale in attivita di servizio” sono stati previsti euro 67.600,00 con un incremento di euro
600,00 rispetto alla previsione per I'anno precedente. Dovuto principalmente ad aumenti previsti dal CCNL applicato.

Per le uscite “per il funzionamento uffici” sono stati previsti 26.037,92 con un incremento di euro 707,92 rispetto alle
previsioni per il precedente anno.

Per l'uscita “Uscite per I'acquisto di beni di consumo e di servizi” sono stati previsti 21.000,00 con un decremento di
euro 100,00 rispetto alle previsioni per il precedente anno. -
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Nella parte Il — Uscite, la voce “Fondo Riserva” rappresenta il fondo di riserva cosi come previsto dall’ art. 13 del
regolamento di contabilita.

Infine si ritiene opportuno specificare la dotazione di cassa di cui dispone I'Ordine alla data del 30/09/2021:

Descrizione Totali di cui fondi di cui fondi
indisponibili disponibili

Denaro e altri valori in cassa 240,08 240,08
Conti Correnti Postali 118,433,42 118.433,42
Buoni
postali
indicizzati 162.000,00 162.000,00
Buoni Postali ¢/TFR 35.500,00 35.500,00
Altri depositi Postali 92.740,11 92.740,11
TOTALI COMPLESSIVI 408.913,61 35.500,00 373.413,61

Nello specifico si pud evidenziare quanto segue:
i Buoni postali ¢/TFR & aperto per la copertura finanziaria indisponibile a fronte del TFR maturando delle ns. Impiegate.

Pistoia, _ /10/2021 Il Consigliere Tesoriere
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ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA

Via S. Andrea 49 - 51100 PISTOIA - Codice fiscale: 90001990473

QUADR(® GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIIONE FINANZIARIA ANNO: 2022
codice ENTRATE 2022 2021
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
1,1 |Entrate Contributive a carico degli iscritti 119.007,90 119.007,90 117.799,98 117.799,98
1.2 |Entrate per Iniziative Culturali ed 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
aggiornamenti professionali
1.3 |Quote di partecipazione degli iscritti allo 7.400,00 7.400,00 7.400,00 7.400,00
onere di particolari gestioni.
1.9 |Redditi e proventi patrimoniali 170,00 170,00 170,00 170,00
Poste correttive e compensative uscite
2,5 |correnti 60,02 60,02 60,02 60,02
A) Tlitolo | - Entrate Correnti| 129.537,92 | 129.537,92 | 128.330,00 | 128.330,00
3.1 |C) Titolo Il _Partite di giro 45.574,50 45.574,50 45.815,50 45.815,50
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 175.112,42 175.112,42 | 174.145,50 174.145,50
TOTALE A PAREGGIO 175.112,42 175.112,42 | 174.145,50 174.145,50
codice USCITE 2022 2021
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
1,1 |Uscite per gli organi dell'Ente 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00
1.2 |Oneri per il personale in attivita di 67.600,00 67.600,00 67.000,00 67.000,00
servizio
1.3 |Uscite per I'acquisto i beni di consumo e 21.000,00 21.000,00 21.100,00 21.100,00
di servizi
1.9 |Uscite per funzionamento uffici 26.037,92 26.037,92 25.330,00 25.330,00
1.7  |Oneri Finanziari 400,00 400,00 400,00 400,00
1.8 |Oneri Tributari 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00
1.10 |Uscite non classificabili in altre voci 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
A1) TITOLO I - Uscite Correnti 129.537,92 129.537,92 128.330,00 128.330,00
2.2 |Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 0,00 0,00 0,00 0,00
B1) TITOLO Il - Uscite in conto Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
C1) TITOLO lll - Partite di Giro 45.574,50 45.574,50 45.815,50 45.815,50
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 175.112,42 175.112,42 174.145,50 174.145,50
TOTALE A PAREGGIO 175.112,42 175.112,42 174.145,50 174.145,50
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2022 2021
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

RISULTATI DIFFERENZIALI

Saldo di parte corrente (A-A1)

Situazione finanziaria

(A-A1-quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)

Saldo movimenti in c/capitale (B-B1)

Indebitamento/Accreditamento netto

(A+B-quote in c/cae. debiti finanziari in scaden@)-(A1+B1)

AVANZO/DISAVANZO di competenza Previsto 0,00 0,00

(A+B+C) - (A1+B1+C1)
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ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE PER ANNO 2022

Parte | - ENTRATE
Cag.Co Denominazione pr'::j:w(irlaﬁ;nf\i/:we Prien‘?zsi:«:l)inI assestti art. 202P1reavsizie°sr:iate Variazioni sorﬁval)sefenr:zdal Pcrz\élsséogelz:j I
- dell'anno 2021 |dell'anno 2021 per I'anno 2022| I'anno 2022
a b c e f
1 TITOLO | - ENTRATE CORRENTI ok ok
1.1 Entrate contributive a carico degli iscritti
1.1.1 |Tassa annuale 3.900,00, 116.625,08 0,00] 116.625,08 1.207,92] 117.833,00, 117.833,00
1.1.2 |Tassa annuale nuovi iscritti 0,00 1.174,90 0,00 1.174,90 0,00 1.174,90 1.174,90
Totale Entrate contributive a carico degli iscritti 3.900,00] 117.799,98 0,001 117.799,98 1.207,92| 119.007,90 119.007,90|
22 Entrate per iniziative cultl_lrali (_ed aggiornamenti
professsionali
2.2.1 |Rimborsi quote corsi aggiornamento 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00| 0,00 1.900,00 1.900,00
2.2.2 |Rimborsi costi segreteria per corsi 1.000,00| 0,00 1.000,00| 0,00 1.000,00| 1.000,00
T e saloay er iniziative culturall ed agglomament 0,000  2.900,00 0,000  2.900,00 0,00| 2900000  2.900,00
2.3. Quote di Partecipa_zione_degli_isc_ritti all'onere di
particolari gestioni
2.3.1. |Vendita Albi Professionali 150,00 0,00 150,00 0,00 150,00 150,00
2.3.2. |Vendita etichette 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3. |Tassazione Notule Diritti Fissi 0,00 250,00 0,00 250,00 0,00 250,00 250,00
2.3.4. |Tassazione Notule Diritti a percentuale 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00) 0,00 1.000,00| 1.000,00
2.3.5. |Certificati e diritti segreteria 760,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00
;‘a’:fl':o‘;'::’;igt'l Partecipazione degli iscritti all'onere di 760,00  7.400,00 0,000  7.400,00 0,000  7.400000  7.400,00
2.4 Redditi e proventi patrimoniali
2.4.1 Interessi attivi su mutui, depositi e conti correnti 150,00 170,00 0,00 170,00 0,00 170,00 170,00
Totale Redditi e proventi patrimoniali 150,00 170,00 0,00 170,00 0,00 170,00 170,00
2.5 Poste Correttive e compensative Uscite Correnti
2.5.1. |Recuperi e rimborsi diversi 0,00 50,00 0,00 50,00 0,00 50,00 50,00
2.5.2 |arrotondamenti e sconti attivi 0,00 10,02 0,00 10,02 0,00 10,02 10,02
Totale Poste correttive e compensative Uscite correnti 0,00 60,02, 0,00 60,02 0,00 60,02 60,02
OTALE TITOLO | - ENTRATE CORRENTI 4.810,00 128.330,00 0,00, 128.330,00 1.207,92] 129.537,92 129.537,92
5 TITOLO lll - Partite di giro
5.9 Entrate aventi natura di partite di giro
5.9.1. |Ritenute Erariali Consulenti/Esperti 1.100,00| 3.550,00 0,00 3.550,00 0,00 3.550,00 3.550,00
5.9.2. |Ritenute Erariali c/dipendenti 1.600,00 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00
5.9.3 |Ritenute Previdenzali ed Assistenziali c/dipendenti 350,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00
5.9.4 |Altre ritenute c/dipendenti (es. TFP) 0,00 70,00 0,00 70,00 0,00 70,00 70,00
5.9.5 |Contributo annuale Consiglio Nazionale 850,00 20.502,00 0,00 20.502,00 -238,00| 20.264,00 20.264,00
9.9.6  |Quota iscritti per Federazione Architetti Toscana 60,00 1.842,00 0,00 1.842,00 -3,00] 1.839,00 1.839,00
9.9.9 |Tesserini per nuovi iscritti 0,00 42,70 0,00 42,70 0,00 42,70 42,70
9.9.10 |Erario c/IVA split payement 80,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00
5.9.7 |Timbri per nuovi iscritti 0,00 308,80 0,00 308,80 0,00 308,80 308,80
5.9.8 |Altre entrate aventi natura di partite di giro 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00
Totale Entrate aventi natura di partite di giro 4.040,00 45.815,50 0,00 45.815,50 -241,00 45.574,50 45.574,50
OTALE TITOLO Il 4.040,00 45.815,50 0,00 45.815,50 -241,00 45.574,5 45.574,5
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 8.850,000 174.145,5 174.145,50 966,924 175.112,428 175.112,42
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE
( situazione amministrativa del Consuntivo 2020 ) 308.503,89
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE
PRESUNTO (2021) 0,00 308.503,89 | 308.503,89
TOTALE GENERALE 8.850,00| 174.145,50 0,00 | 482.649,39 966,92| 483.616,31| 483.616,31
Parte Il - USCITE
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Capitol " o
g Denominazione resunt als ine e assesttl art. | oroaisioni | Variazioni Eor?r:/;)serenr:g Péilfé"gé? I
Codice del'anno 2021 |dell'anno 2021 per I'anno 2022 I'anno 2022
a b c e f
1 TITOLO | - USCITE CORRENTI
1.1 Uscite per gli Organi dell'Ordine
1.1.01 |Rimborso spese Presidente e Consiglio 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00
1.1.02 |Spese collegio dei revisori 4.100,00 4.100,00 0,00 4.100,00 0,00 4.100,00 4.100,00
1.1.03 |Spese funzionamento commissioni 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 500,00
Totale Uscite per gli Organi dell'Ordine 4.100,00 7.100,00| 0,00 7.100,00] 0,00 7.100,00] 7.100,00]
1.2 Oneri per il personale in attivita di servizio
1.2.01 |Stipendi ed altri assegni fissi al personale 4.500,00 51.200,00 51.200,00 600,00 51.800,00 51.800,00
Oneri previdenziali, assistenziali e tributarie a
1.2.02 carico%ell'Ente 1.800,00 14.100,00 0,00 14.100,00 0,00 14.100,00 14.100,00
1.2.04 |Altri Oneri 0,00 1.700,00 0,00 1.700,00| 0,00 1.700,00| 1.700,00
Totale Oneri per il personale in attivita di servizio 6.300,00 67.000,00] 0,00 67.000,00] 600,00 67.600,00) 67.600,00)
1.4 Uscite per I'acquisto di beni di consumo e di servizi
1.4.01 |Acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 300,00 1.800,00 1.800,00
1.4.02 |Consulenza del lavoro 1.400,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00
1.4.02 |Consulenza per Contabilita e Bilanci 980,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00
1.4.04 |Consulenze legali 2.800,00 6.000,00 0,00 6.000,00 -400,00 5.600,00 5.600,00
1.4.05 |Organizzazione convegni 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00
1.4.06 |Organizzazione assemblee iscritti 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00
1.4.07 |Organizzazione corsi di preparazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.08 |Spese Rappresentanza 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00
1.4.13 |Spese sicurezza/igene /posto lavoro 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00 300,00
1.4.09 |Spese promozione immagine 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 500,00
Totate Uscite per facquisto dibeni di consumo e di 5.180,000  21.100,00 0,000  21.100,00 100,00  21.000,000  21.000,00
1.3 Uscite per Funzionamento Uffici
1.3.01 |Affitto della Sede 0,00 9.600,00 0,00 9.600,00 0,00 9.600,00 9.600,00
1.3.02 |Pulizia locali e condominio 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00) 400,00 1.400,00) 1.400,00
1.3.03 |Energia Elettrica 140,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00
1.3.04 |Spese di riscaldamento 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00| 0,00 1.200,00| 1.200,00
1.3.05 |Acquisto di materiali di cancelleria 80,00 1.000,00 0,00 1.000,00| 0,00 1.000,00| 1.000,00
1.3.06 |Spese Telefoniche 1° linea 200,00 850,00 0,00 850,00 150,00 1.000,00| 1.000,00
1.3.07 |Spese Telefoniche 2° linea 0,00 80,00 0,00 80,00 0,00 80,00 80,00
1.3.08 |Spese apparecchi radiomobili (TIM) 0,00 50,00 0,00 50,00 0,00 50,00 50,00
1.3.09 |Spese di manutenzione e riparazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.10 |Canoni Assistenza macchine elettroniche 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 500,00
1.3.11 |Spese postali 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00
1.3.12 |Spese di segreteria straordinarie 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 757,92 1.757,92 1.757,92
1.3.13 |Spese assicurazioni 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 -700,00 6.800,00 6.800,00
1.3.14 |Spese WEB 0,00 150,00 0,00 150,00 100,00 250,00 250,00
1.3.15 |Abbonamento INTERNET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.16 |Interventi su Personal Computer 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 800,00
1.3.17 |Stampa Albo professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.18 |Comunicati stampa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totlae Uscite per Funzionamento Uffici 420,00 25.330,00 0,00 25.330,00 707,92, 26.037,92 26.037,92
1.6 Oneri finanziari
1.6.2 |Spese e commissioni postali 30,00 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00 400,00
Totale Oneri finanziari 30,00 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00 400,00
1.7 Oneri tributari
1.7.01 |Imposte e tasse - tributi vari 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 200,00
1.7.02 |Tassa Comunale RSU e altri Tributi 0,00 700,00 0,00 700,00 0,00 700,00 700,00
1.7.03 |IRAP dipendenti 580,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00
Totale Oneri tributari 580,00 5.400,00] 0,00 5.400,00| 0,00] 5.400,00| 5.400,00|
1.8 Uscite non classificabili in altre voci
1.8.01 |Fondo Riserva per Spese impreviste 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00
Totale Uscite non classificabili in altre voci 0,00 2.000,00| 0,00 2.000,00| 0,00 2.000,00 2.000,00
OTALE TITOLO | -US(LTE CORRENII 16.610,00, 128.330,00 0,00, 128.330,00 1.207,92| 129.537,92| 129.537,92
2 TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE
2.10  |Acquisizione di immobilizzazioni tecniche
2.10.01|Acquisti di mobili e macchine per ufficio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.10.02|Acquisti di software operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 Finanziamenti e Prestiti
2.11.01|Finanziamenti infruttiferi "Le Professioni di Pistoia spa” 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Finanziamenti e Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OTALE TITOLO Il _USCITE IN CONTO CAPITALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parte Il - USCITE
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Capitol Residui Passivi | Previsioni . —— Previsioni di | Previsioni di
o Denominazione pr::LnL:il al?as?ilr\wne iniziali assestdi art. 202P1rewsmr:|t Variazioni competenza cassa per
Codice dellanno 2021 | dell'anno 2021 assestate per I'anno 2022| I'anno 2022
a b c e f
4 TITOLO lll - PARTITE DI GIRO
4.14 Uscite aventi natura di partite di giro
4.14.08 |Ritenute Erariali Consulenti/Esperti 1.100,00 3.550,00 0,00 3.550,00 0,00 3.550,00 3.550,00
4.14.01 |Ritenute Erariali c/dipendenti 1.600,00 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00
4.14.02 |Ritenute Previdenzali ed Assistenziali C/ dipendenti 350,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00
4.14.03 |Altre ritenutec/dipendenti 0,00 70,00 0,00 70,00 0,00 70,00 70,00
4.14.04 |Contributo annuale Consiglio Nazionale 850,00 20.502,00 0,00 20.502,00 -238,00| 20.264,00 20.264,00
4.14.05 |Contributo per federazione architetti Toscana 60,00 1.842,00 0,00 1.842,00) -3,00 1.839,00 1.839,00
4.14.09 |Tesserini per nuovi iscritti 0,00 42,70 0,00 42,70 0,00 42,70 42,70
4.14.10 |Erario c/IVA split payement 80,00 1.500,00 0,00 1.500,00| 0,00 1.500,00 1.500,00
4.14.06 |Timbri per nuovi iscritti 0,00 308,80 0,00 308,80 0,00 308,80 308,80
4.14.07 |Altre Uscite aventi natura di partite di giro 0,00 2.500,00| 0,00 2.500,00| 0,00 2.500,00 2.500,00
Totale Uscite aventi natura di partite di giro 4.040,00| 45.815,50) 0,00 45.815,50) -241,00 45.574,50 45.574,50
OTALE TITOLO IIl 4.040,000 45.815,50 0,00, 45.815,50 -241,00 45.574,5 45.574,5
OTALE USCITE COMPLESSIVE 20.650,00] 174.145,5 0,00] 174.145,5 966,92] 175.112,42] 175.112,4
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE FINALE
PRESUNTO 308.503,89 0,00/ 308.503,89 | 308.503,89
OTALE GENERALE 20.650,00, 174.145,50 0,00 482.649,39 966,92] 483.616,31] 483.616,31
ALLEGATI
Tabella Dimostrativa dell' Avanzo o Disavanzo di amministrazione presunto al
termine dell'esercizio 2021 (all'inizio dell'esercizio 2022)
Fondo cassa iniziale (01/01/2021) 376.458,22
+ Residui attivi iniziali 9.678,31 f------------- >
I Residui Passivi Iniziali 76.732,64 f---mmmmmmmme-: >
Delibere 2020 in c/Avanzo amministrazione 900,00f----==---===--" >
= Avanzo di amministrazione Iniziale 308.503,89 }-------=------ >
+ Entrate gia accertate nell'esercizio 30/09/2021 151.621,79
I Uscite gia Impegnate nell'esercizio 106.100,54
+/- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio 7.261,28
/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio 20.327,14
F Avanzo di amministrazione alla data di relazione del bilancio (30/09/2021) 340.959,28
+ Entrate presunte per il restante periodo 22.523,71}
I Uscite presunte per il restante periodo 68.044,96
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo
I/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo
=Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2021 295.438,03
\
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio 2022 risulta cosi prevista:
Parte vincolata
[Trattamento di fine rapporto al: 31/08/21 62.554,72
Totale parte vincolata 62.554,72
Parte disponibile
parte di cui non si prevede I'utilizzazione nell'esercizio 2022 245.949,17
Totale parte disponibile 245.949,17
[Totale Risultato di amministrazione presunto 2022 308.503,89
PIANTA ORGANICA PERSONALE IN SERVIZIO:
L'organico in servizio & attualmente formato da nr. 2 lavoratrici dipendenti avente la qualifica di impiegata.
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ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI e CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA

Via S. Andrea 49 - 51100 PISTOIA - Codice fiscale: 90001990473

PREVISIONE DEL CONTO ECONOMICO Anno 2020 Anno 2021
A) VALORE DELLA PRODUZIONE:
1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 117.799,98 119.007,90
5) Altri ricavi e proventi 10.300,00 10.300,00
TOTALE (A) 128.099,98 129.307,90
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:
6) per materie prime,sussidiarie, di consumo e di merci 2.500,00 2.800,00
7) per servizi 41.030,00 41.337,92
8) per godimento beni di terzi 9.600,00 9.600,00
9) Personale:
a) salari e stipendi 52.900,00 53.500,00
b) oneri sociali (INPS/INAIL) 14.100,00 14.100,00
c) trattamento di fine rapporto 4.400,00 4.400,00
10) Ammortamenti 1.180,00 1.180,00
12) Accantonamenti per rischi 2.000,00 2.000,00
14) Oneri diversi di gestione: 1.700,00 1.700,00
TOTALE (B) 129.410,00 130.617,92
DIFFERENZA FRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (a-b) (1.310,02) (1.310,02)
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI:
16) altri proventi finanziari 170,00 170,00
Totale ( c) 170,00 170,00
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE - 10,02 10,02
4) arrotondamenti e sconti attivi 10,02 10,02
E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI - 50,00 50,00
b) Sopravvenienze attive 50,00 50,00
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (1.080,00) (1.080,00)
24) Imposte di esercizio 4.500,00 4.500,00
AVANZO/DISAVANZO/PAREGGIO ECONOMICO (5.580,00) (5.580,00)




ORDINE DEGLI ARCHITETTTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E
CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI PISTOIA
Via S. Andrea, 49 -51100 Pistoia
Codice fiscale 90001990473
RELAZIONE DELL 'ORGANO DI REVISIONE AL BILANCIO DI
PREVISIONE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2022
Esaminata la proposta di Bilancio di Previsione 2022 predisposta dal Consigliere Tesoriere
(costituito dal Preventivo Finanziario Gestionale, dal Quadro Generale Riassuntivo della
Gestione finanziaria e dal Preventivo Economico) corredato della relazione del Tesoriere,
della pianta organica del personale, nonché dalla Tabella dimostrativa del presunto risultato
di amministrazione, l'organo di revisione rileva che il Bilancio di previsione 2022 ¢ stato
redatto nel rispetto dei seguenti principi:
- Unita: il bilancio di previsione per 'esercizio finanziario 2022 ¢ unico;
-Annualita: le entrate e le uscite previste sono riferibili all'anno 2022 e non ad altri esercizi;
-Universalita: tutte le entrate e le spese ad oggi prevedibili per 1'anno 2022 sono iscritte in
bilancio;
-Veridicita, Attendibilita e Coerenza: le previsioni sono sostenute da analisi fondate sulla
dinamica storica ovvero su idonei parametri di riferimento, e risultano coerenti con ogni altra
delibera del Consiglio che incida sui prevedibili flussi di entrata e uscita futuri;
-Integrita: le entrate previste e le spese previste sono iscritte in bilancio per il loro importo
lordo; le voci di bilancio, cioe, sono iscritte senza compensazioni.
Si rileva che il Bilancio di Previsione 2022 (dal quale risultano Entrate complessive per euro
175.112,42 di importo pari alle Uscite complessive) ¢ stato redatto seguendo i principi e le
disposizioni contenute nel regolamento di contabilita approvato dal Consiglio dell’Ordine e
nel rispetto del norme in materia.
Nel complesso gli stanziamenti risultano congrui a garantire il corretto funzionamento della
struttura ordinistica; attendibili risultano le previsioni delle entrate.
Per quanto sopra e tenuto conto della relazione del Tesoriere, l'organo di revisione rileva la
congruita, la coerenza e l'attendibilita contabile delle previsioni di bilancio e dei progetti
dell'ente rispetto al perseguimento dei fini istituzionali ed esprime PARERE
FAVOREVOLE sulla proposta di Bilancio di Previsione 2022, evidenziando che le scelte

"politiche" della gestione spettano esclusivamente al Consiglio dell'Ordine che deve



comunque rispettare 1limiti e le finalita che gli sono oggettivamente propri e darne conto agli
iscritti con informative sulle politiche di spesa correlate anche alle quote contributive.
Pistoia, 21 ottobre 2021

L 'organo di revisione

Dott.ssa Francesca Corsini



